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1. ผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 

 

1.1     กรณีผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด้์วยตนเอง 

(1) บตัรประจ ำตวัประชำชนของผู้ถือหุน้ หรือส ำเนำหนังสือเดินทำง (กรณีไม่ไดมี้สัญชำติไทย) ท่ียังไม่หมดอำยุ กรณีมีกำร
เปล่ียนช่ือ-นำมสกลุ ใหย่ื้นหลกัฐำนประกอบดว้ย 

 

1.2 กรณีมอบฉันทะ 

(1) หนงัสือมอบฉนัทะ ปรำกฏตำมสิ่งท่ีส่งมำดว้ย 5 ซึ่งไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้งครบถว้น และลงลำยมือช่ือของผูม้อบฉันทะและผูร้บั
มอบฉนัทะ 

(2) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนหรือหนงัสือเดนิทำง (กรณีไม่ไดมี้สญัชำตไิทย) ท่ียงัไม่หมดอำยขุองผูม้อบฉนัทะและผูร้บั มอบ
ฉันทะ ซึ่งผู้มอบฉันทะและผู้ร ับมอบฉันทะไดล้งลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถูกตอ้ง  กรณีมีกำรเปล่ียน ช่ือ-นำมสกุล ใหย่ื้น
หลกัฐำนประกอบดว้ย 

 
 

2. ผู้ถอืหุ้นเป็นนิตบุิคคล 

 

2.1 กรณีผู้แทนนิตบุุิคคลของผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด้์วยตนเอง  
(1) แบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบัผูแ้ทนนิติบุคคล ปรำกฏตำมสิ่งท่ีส่งมำดว้ย 10 ซึ่งไดก้รอกขอ้ควำมครบถว้นถูกตอ้งและ           

ลงลำยมือช่ือของผูแ้ทนนิตบิคุคล พรอ้มประทบัตรำส ำคญั (ถำ้มี) 
(2) ส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิตบิคุคลของผูถื้อหุน้ ซึง่รบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิตบิุคคลและมีขอ้ควำมแสดงให้

เหน็วำ่ผูแ้ทนนิตบิคุคลซึง่เป็นผูเ้ขำ้รว่มประชมุมีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนนิตบิคุคลซึง่เป็นผูถื้อหุน้  
(3) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูแ้ทนนิติบุคคลท่ียงัไม่หมดอำยุ หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีผูแ้ทนนิติบุคคลไม่ไดมี้

สญัชำตไิทย) และผูแ้ทนนิตบิคุคลไดล้งช่ือรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง  
 

2.2 กรณีมอบฉันทะ    
(1) หนงัสือมอบฉันทะ ปรำกฏตำมสิ่งท่ีส่งมำดว้ย 5 ซึ่งไดก้รอกขอ้ควำมครบถว้นถููกตอ้ง และลงลำยมือช่ือของผูแ้ทนนิติบุุคคล 

พรอ้มประทบัตรำส ำคญั (ถำ้มี) ซึง่เป็นผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
(2) ส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิตบิคุคลุของผูถื้อหุน้ ซึง่รบัรองส ำเนำถูกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิตบิคุคลและมีขอ้ควำมแสดงให้

เหน็วำ่ผูแ้ทนนิตบิคุคลซึง่ลงนำมในหนงัสือมอบฉนัทะมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิตบิุคคล ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้  
(3) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูแ้ทนนิติบุคคล หรือส ำเนำหนังสือเดินทำง (กรณีผูแ้ทนนิติบุคคลไม่ไดมี้สญัชำตไิทย)     

ท่ียงัไม่หมดอำย ุและผูแ้ทนนิตบิคุคลไดล้งช่ือรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง  
(4) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูร้บัมอบฉันทะท่ียงัไม่หมดอำยุ หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีผูร้บัมอบฉันทะไม่ไดมี้

สญัชำตไิทย) และผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งช่ือรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง  
 
3. ผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น และได้แต่งต้ัง

ผู้รับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ให้แสดงเอกสาร ดังนี ้
 

3.1 เอกสารหลักฐานจากคัสโตเดยีน (Custodian) 
(1) หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ปรำกฏตำมสิ่งที่ส่งมำดว้ย 5 ซึง่ไดก้รอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้น และลงลำยมือช่ือของผูมี้อ  ำนำจ

กระท ำกำรแทนของคสัโตเดียน (Custodian) ซึง่เป็นผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ  
(2) หนงัสือยืนยนัวำ่ผูล้งนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุำตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

 

เอกสารส าหรับยืนยันตัวตนในการลงทะเบียน 
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(3) ส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิตบิคุคลของคสัโตเดียน (Custodian) ซึ่งรบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผูมี้อ  ำนำจกระท ำกำร
แทนของคสัโตเดียน (Custodian) และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นว่ำผูมี้อ  ำนำจกระท ำกำรแทนของคสัโตเดียน (Custodian)     
ซึง่ลงนำมในฐำนะผูม้อบฉนัทะมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนคสัโตเดียน (Custodian) 

(4) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนหรือหนงัสือเดินทำง (กรณีไม่ไดมี้สญัชำติไทย) และหรือเอกสำรท่ีส่วนรำชกำรออกให้ท่ียงัไม่
หมดอำยุ ของผูมี้อ  ำนำจกระท ำกำรแทนของคสัโตเดียน (Custodian) และลงลำยมือช่ือรบัรองส ำเนำถูกตอ้ง กรณีมีกำร
เปล่ียนช่ือ-นำมสกลุ ใหย่ื้นหลกัฐำนประกอบดว้ย 

 

3.2 เอกสารหลักฐานจากผู้ถอืหุ้น 
(1) หนงัสือมอบอ ำนำจจำกผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  ำเนินกำรลงนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(2) ส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิตบิคุคลของผูถื้อหุน้ซึง่รบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคลและมีขอ้ควำมแสดงให้

เหน็วำ่ผูแ้ทนนิตบิคุคลซึง่ลงนำมในหนงัสือมอบอ ำนำจมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิตบิุคคลซึง่เป็นผูถื้อหุน้ 
(3) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนหรือหนงัสือเดินทำง (กรณีไม่ไดมี้สญัชำติไทย) และหรือเอกสำรท่ีส่วนรำชกำรออกให้ท่ียงัไม่

หมดอำยุ ของผู้แทนนิติบุคคลและลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถูกต้อง กรณีมีกำรเปล่ียนช่ือ-นำมสกุล ให้ย่ืนหลักฐำน
ประกอบดว้ย 

 

3.3 เอกสารหลักฐานจากผู้รับมอบฉันทะ  
ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนหรือหนงัสือเดินทำง (กรณีไม่ไดมี้สัญชำติไทย) ท่ียังไม่หมดอำยุของผูร้บัมอบฉันทะ กรณีมีกำร
เปล่ียนช่ือ-นำมสกลุ ใหย่ื้นหลกัฐำนประกอบดว้ย 

 
 

4. ผู้ถอืหุ้นถงึแก่กรรมแล้ว และผู้จัดการมรดกเข้าร่วมประชุุมแทน 

 

4.1 กรณีผู้จัดการมรดกเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด้์วยตนเอง  
(1) แบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบัผูจ้ัดกำรมรดก ปรำกฏตำมสิ่งท่ีส่งมำดว้ย 10 ซึ่งไดก้รอกขอ้ควำมครบถว้นถูกตอ้งและลง

ลำยมือช่ือของผูจ้ดักำรมรดก 
(2) ส ำเนำค ำสั่งศำลแตง่ตั้ง้ใหเ้ป็นผูจ้ดักำรมรดก พรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูจ้ดักำรมรดก  
(3) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูจ้ดักำรมรดกท่ียังไม่หมดอำยุ หรือส ำเนำหนังสือเดินทำง (กรณีผูจ้ัดกำรมรดกไม่ไดมี้

สญัชำตไิทย) พรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูจ้ดักำรมรดก  
 

4.2 กรณีมอบฉันทะ  
(1) หนงัสือมอบฉันทะ ปรำกฏตำมสิ่งท่ีส่งมำดว้ย 5 ซึ่งไดก้รอกขอ้ควำมครบถว้นถูกตอ้ง และลงลำยมือช่ือผูจ้ดักำร มรดกและ

ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(2) ส ำเนำค ำสั่งศำลแตง่ตัง้ใหเ้ป็นผูจ้ดักำรมรดก พรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูจ้ดักำรมรดก 
(3) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูจ้ดักำรมรดกท่ียังไม่หมดอำยุ หรือส ำเนำหนังสือเดินทำง (กรณีผูจ้ัดกำรมรดกไม่ไดมี้

สญัชำตไิทย) และผูจ้ดักำรมรดกไดล้งช่ือรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง  
(4) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูร้บัมอบฉันทะท่ียงัไม่หมดอำยุ หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีผูร้บัมอบฉันทะไม่ไดมี้

สญัชำตไิทย) และผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งช่ือรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 
 

 

5. ผู้ถอืหุ้นเป็นผู้ไร้ความสามารถหรือผู้เสมือนไร้ความสามารถและผู้อนุบาลหรือผู้พิทักษเ์ข้าร่วมประชุมแทน  
 

5.1 ผู้อนุบาลหรือผู้พทัิกษเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด้์วยตนเอง   
(1) แบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบัผูอ้นบุำลหรือผูพ้ิทกัษ์ ปรำกฏตำมสิ่งท่ีส่งมำดว้ย 10 ซึ่งไดก้รอกขอ้ควำมครบถว้นถูกตอ้งและ  

ลงลำยมือช่ือของผูอ้นบุำลหรือผูพ้ิทกัษ์ 
(2) ส ำเนำค ำสั่งศำลแตง่ตัง้ใหเ้ป็นผูอ้นบุำลหรือผูพ้ิทกัษ ์พรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูอ้นบุำลหรือผูพ้ิทกัษ์ 
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(3) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูอ้นุบำลหรือผูพ้ิทกัษ์ท่ียังไม่หมดอำยุ หรือส ำเนำหนังสือเดินทำง  (กรณีผูอ้นุบำลหรือ      
ผูพ้ิทกัษไ์ม่ไดมี้สญัชำตไิทย) พรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูอ้นบุำลหรือผูพ้ิทกัษ์  

 

5.2 กรณีมอบฉันทะ  
(1) หนงัสือมอบฉนัทะ ปรำกฏตำมสิ่งที่ส่งมำดว้ย 5 ซึ่งไดก้รอกขอ้ควำมครบถว้นถูกตอ้งและลงลำยมือช่ือผูอ้นบุำลหรือผูพ้ิทกัษ ์

และผูร้บัมอบฉนัทะ 
(2) ส ำเนำค ำสั่งศำลแตง่ตัง้ใหเ้ป็นผูอ้นบุำลหรือผูพ้ิทกัษ ์พรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูอ้นบุำลหรือผูพ้ิทกัษ์  
(3) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูอ้นุบำลหรือผูพ้ิทกัษ์ท่ียังไม่หมดอำยุ หรือส ำเนำหนังสือเดินทำง (กรณีผูอ้นุบำลหรือ      

ผูพ้ิทกัษไ์ม่ไดมี้สญัชำตไิทย) และผูอ้นบุำลหรือผูพ้ิทกัษไ์ดล้งช่ือรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง  
(4) ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูร้บัมอบฉันทะท่ียังไม่หมดอำยุหรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีผูร้บัมอบฉันทะไม่ไดมี้

สญัชำตไิทย) และผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งช่ือรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 
 
 

 
 

 

 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การมอบฉันทะทุกกรณี 
 

 ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉันทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ่งตำมควำมประสงคห์รือจะมอบฉันทะให้ ดร.ธนัย ชรินทรส์าร 
หรือ นายคณิต แพทยส์มาน กรรมการอิสระของบริษัท คนใดคนหนึ่งเป็นผูร้บัมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ก็ได ้
 

 โดยขอ้มลูกรรมกำรอิสระดงักล่ำวปรำกฏตำมสิ่งท่ีส่งมำดว้ย 6 ซึ่งกรรมกำรอิสระจะลงมติในแต่ละวำระตำมท่ีผูถื้อ
หุน้ก ำหนดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ 
 

 ผูถื้อหุน้โปรดปิดอำกรแสตมป์ จ ำนวน 20 บำท ในหนงัสือมอบฉนัทะ พรอ้มทัง้ขีดฆ่ำลงวนัท่ีท่ีท  ำหนงัสือมอบฉันทะ
ดงักล่ำว อย่ำงไรก็ตำมในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ไม่ไดปิ้ดอำกรแสตมป์มำ บริษัทไดจ้ดัใหมี้อำกรแสตมป์เพ่ืออ ำนวยควำม
สะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไวด้ว้ยแลว้ 

 

 ขอควำมกรุณำจัดส่งหนงัสือมอบฉันทะฉบบัลงนำมแลว้ พรอ้มเอกสำรประกอบมำยังบริษัท โดยเอกสำรจะตอ้ง
มำถงึบรษิัทภายในวันที ่23 เมษายน 2569 เวลา 17.00 น. โดยช่องทำง ดงันี ้
1) ส่งอีเมลมาที ่:  legalpr9@praram9.com หรือ 
2) ส่งไปรษณียม์าที ่: บริษัท โรงพยาบาลพระรามเก้า จ ากัด (มหาชน) 

                                 ฝ่ายกฎหมายและก ากับการปฏิบัตงิาน  
                          เลขที ่99 ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 
 

 บรษิัทใชบ้รกิำร e-Proxy Voting เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ในกรณีมอบฉันทะใหก้รรมกำรอิสระโดยวธีิ
อิเล็กทรอนิกส ์ผ่ำนระบบ Investor Portal ของศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัยป์ระเทศไทย (TSD) หำกผูถื้อหุน้ทำ่นใดสนใจ
สำมำรถสมคัรใชบ้รกิำรไดท่ี้ https://ivp.tsd.co.th โดยผูถื้อหุน้ไม่ตอ้งน ำส่งหนงัสือมอบฉนัทะและเอกสำรมำยงั
บรษิัทอีก 

กรณีผู้ถอืหุ้นซึง่มิได้มีสัญชาตไิทย หรือเป็นนิตบุิคคลทีจั่ดต้ังขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ (แล้วแต่กรณี) และเอกสำร
ท่ีเก่ียวขอ้งจดัท ำเป็นภำษำอ่ืน นอกจำกภำษำไทยหรือภำษำองักฤษ จะตอ้งจดัท ำค  ำแปลภำษำองักฤษแนบมำพรอ้มกนัดว้ย

และใหผู้ถื้อหุน้หรือผูแ้ทนนิตบิคุคลของผูถื้อหุน้ (แลว้แตก่รณี) รบัรองส ำเนำถกูตอ้งของค ำแปล  
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6. การบันทกึภาพการประชุม 
 

บรษิัทจะมีกำรบนัทกึภำพและเสียงตลอดระยะเวลำกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้เพ่ือเผยแพรบ่นเวบ็ไซตข์องบรษิัท ดงันัน้ จึงขอใหท้่ำนผูถื้อหุน้
โปรดศึกษำประกำศกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส ำหรับกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2569 บนเว็บไซต์ของบริษัทท่ี 
www.praram9.com หมวดนกัลงทนุสมัพนัธ ์หวัขอ้ย่อยกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

 
7. นโยบายความเป็นส่วนตัว และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถอืหุ้น 

 

ในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ในรูปแบบกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) บริษัทจะจดัเก็บ รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วน
บคุคลของผูถื้อหุน้เพ่ือเป็นกำรปฏิบตัหินำ้ท่ีตำมที่กฎหมำยก ำหนด และเพ่ือประโยชนใ์นกำรใหบ้ริกำรแก่ผูถื้อหุน้ในกำรเขำ้ประชุมสำมญัผู้
ถือหุน้ โดยค ำนงึถงึสิทธิของผูถื้อหุน้เป็นหลกั ซึง่ผูถื้อหุน้จะไดร้บัควำมคุม้ครองตำมนโยบำยกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (Privacy Policy) 
โปรดดรูำยละเอียดเพิ่มเตมิที่เวบ็ไซตข์องบรษิัทท่ี www.praram9.com หมวดนกัลงทนุสมัพนัธ ์หวัขอ้ย่อยกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

 

 

 
 

 


